
Job Rencontres Genève 
Le 20 juin 2023 à la salle des fêtes de Carouge 

 

Bref descriptif de l'événement  

Généralités 

- Un événement permettant des rencontres de 15 minutes entre entreprises et candidat·e·s à 

l’emploi (-25 et 50+). 

- Il se déroulera sur une journée le mardi 20 juin prochain à la salle des fêtes de Carouge. 

 

Entreprises 

- Pour cette troisième édition, le focus sur les métiers de la santé et du social sera toujours 

d’actualité. Ce focus n'exclut toutefois pas la participation d’entreprises d’autres secteurs. 

 

Candidat·e·s 

- Sont soutenu·e·s ou l’ont été par une des structures organisatrices. 

- Seront sélectionnés et préparé·e·s par ces mêmes structures 

- L’événement n’est pas ouvert au grand public. 

 

Organisation 

L’événement est organisé par les structures suivantes : 

 

- Association Découvrir 

- BAB-VIA 

- Fondation IPT 

- Fondation Qualife 

- Ortra Santé-social (Le 28) 

- Scène Active 

- Ville de Carouge 

- Ville de Vernier 

- Yojoa 

 

  



Argumentaire à destination des entreprises : 

1. Recrutement 
- Il s’agit d’une rare occasion de rencontrer jusqu’à 8 candidat·e·s à l’emploi en seulement 

une demi-journée (ou 16 sur une journée) 

- Afin de favoriser des rencontres de qualité, les candidats seront sélectionné·e·s et 

préalablement préparé·e·s par les structures qui les accompagnent. 

 

2. Visibilité / Image 
- Pour une entreprise, c’est une bonne occasion de communiquer de manière positive et 

responsable sur une démarche concrète. 

- La communication se fera toutefois surtout en aval de l’événement afin de ne pas susciter 

de déception pour les personnes qui ne pourraient pas y participer. 

 

3. Réseautage 
- Cet événement se veut aussi un moment de rencontre et d’échange entre les différentes 

entreprises qui y participeront. C’est une occasion de développer son propre réseau 

professionnel, tant pour les organisateurs que les candidat·e·s et les entreprises. 

 

4. Geste citoyen / RSE 
- Chaque entreprise qui prendra part à cet événement donnera une chance de trouver un 

poste à des personnes pour qui l’accès à l’emploi est plus difficile. 

 

5. Une méthode éprouvée 
- Deux éditions de Job Rencontres ont eu lieu en 2021 et 2022, elles ont donné lieu à plus 

de 200 rencontres entre 150 candidat·e·s à l’emploi et les quelques 30 entreprises 

présentes entre les deux éditions. 

- Plusieurs entreprises ont déjà confirmé leur intérêt pour participer à la prochaine édition. 

 

FAQ entreprises 

 

“Combien coûte la participation pour mon entreprise ?” 

La participation est offerte et ne coûte donc rien. 

 

“De quoi avez-vous besoin de ma part ?” 

D’ici au 1er mai 2023 : un accord de principe sur votre participation (le plus tôt le mieux) 

D’ici au 1er juin 2023: confirmation de votre participation (matin/après-midi ou les deux) avec informations 

sur les profils recherchés et le nombre de recruteurs/recruteuses présentes. 

 

“Je ne connais pas encore nos besoins en recrutement pour juin” 

Pas de problème. Vous avez jusqu’au 1er juin pour les communiquer. Vous pouvez aussi profiter de cette 

occasion pour faire des rencontres proactives en vue de futurs besoins. 

 

 


